
         
    

    Anmeldung 
 

Name_________________________________

Unternehmen___________________________

Adresse_______________________________

Telefon________________________________ 

E-Mail_________________________________ 

Unterschrift ____________________________ 

 

 Hiermit bestätige ich, dass ich damit 
einverstanden bin, dass die Veranstaltung ggf. 
fotografisch begleitet wird. Ich stimme der 
Aufnahme von Fotos und Videos meiner Person 
zu, die im Zusammenhang mit der 
Veranstaltungsthematik veröffentlicht werden 
 

 Ich möchte nicht, dass Foto- und Videoauf-
nahmen meiner Person veröffentlicht werden. 
 

 Ich bin damit einverstanden, dass meine 
Daten gespeichert werden, damit ich auf 
weiterführende Angebote von KMB GbR  
aufmerksam gemacht werden kann. 
 

 Ich bin nicht einverstanden, dass meine Daten 
gespeichert werden. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Beratung 

 
 

Ansprechpartner: 
Helga Hudler 

KMB GbR Bildung & Beratung 
Weidenweg 37 

49143 Bissendorf 
 

Ihre Anmeldung richten Sie bitte per  
E-Mail an:   kontakt@kmbildung.de oder auf 
dem Postwege an oben stehende Anschrift 
 
Anmeldeschluss ist der 23. November 2020.                   

 
 

        (05402) 643256 

Fax:     (05402) 643298 
E-mail: kontakt@kmbildung.de 

 

Internet: www.kmbildung.de 

 
 

                                                 

 

 

 

 

 
Beauftragte/r für 

Betriebliches 
Eingliederungsmanagement 

 

    
 
 

 
 
Wir sind autorisierte Berater der Offensive  
Mittelstand und auch zertifiziert im Rahmen  
der Wirtschafts-und Mittelstandsförderung  
des Bundesamtes für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle 
 
 
 
Titelfoto: fotolia 

 

 
 

mailto:kontakt@kmbildung.de
http://www.kmbildung.de/


         

 
  Vorteile für Ihr Unternehmen 
 
   Was ist Betriebliches  
   Eingliederungsmanagement (BEM)? 
 
   Wenn Mitarbeiter innerhalb von zwölf Monaten länger als   

   sechs Wochen ununterbrochen oder wiederholt arbeits- 

   unfähig waren, ist der Arbeitgeber nach §167 Abs. 2 des  

   Sozialgesetzbuches IX verpflichtet, ein BEM anzubieten.  

   Das BEM möchte Beschäftigte, die länger krank sind,  

   wieder in den Arbeitsprozess einbinden.  

 

   Ihr Vorteil: 
 
   Leistungsfähige Mitarbeiter sind die wichtigste Vorausset- 

   zung für unternehmerischen Erfolg in allen Branchen.  

   Deshalb verdient die psychische und physische Gesundheit  

   der Mitarbeiter größte Aufmerksamkeit durch das  

   Management.  

   Um Akteure über die wichtigsten, immer wiederkehrenden  

   Fragestellungen im Zusammenhang mit dem Betrieblichen  

   Eingliederungsmanagement (BEM) zu informieren und  

   Ansprechpartner für das Thema zu qualifizieren, wurde  

   dieses 2-teilige Weiterbildungsprogramm entwickelt.  

 

   Wen sprechen wir an? 
 

 Fach- und Führungskräfte 

 Personaler   

 Betriebsräte und Schwerbehinderten-

vertretungen  

 Beauftragte für Betriebliches Gesundheits- und 

Eingliederungsmanagement 

 Fachkräfte für Arbeitssicherheit und  

             Gleichstellungsbeauftragte 

 
 
 

 
Inhalte: 
 
 
 

Modul I 
 
Grundlagen und systematische Einführung 

eines Betrieblichen Eingliederungs-

managements (BEM) 

 

 Grundlagen des BEM 

 Rechtliche Rahmenbedingungen für BEM 

 BEM in Krisenzeiten: Auswirkungen der 

Corona-Pandemie 

 Leistungen Dritter  

 Implementierung eines systematischen 

BEM im Unternehmen 

 
Modul II 

Sichere Umsetzung eines BEM 

 Kontaktaufnahme zu Betroffenen 

 Werkzeuge, Instrumente und 

Erhebungsmethoden 

 Gesprächsführung 

 Fallbesprechung 

 Anwendung in der Praxis und 

Erfahrungsaustausch im Netzwerk 

 
 
 
 

 
 

Termine: 
 
 

Modul I  11./12.02.2021 (09:30 bis 16:00 Uhr)  
 

Modul II 04./05.03.2021 (09:30 bis 16:00 Uhr) 
 
 
Kosten: 950,- EUR (incl. gesetzl. MwSt.)  

 

Die Lehrgangsgebühr beinhaltet Seminarunterlagen 
und Tagungsgetränke 
 
 
 

Veranstaltungsort: 
 

GewiNet Geschäftsstelle 
Martinistr. 63/65 
49080 Osnabrück 

 
Seminarleitung: 
 

 
Helga Hudler, Betriebswirtin, Coach Bergische 
Universität Wuppertal, Moderatorin 
Hagener Managementstudium 
 

 
Referenten: 
 
Experten aus dem Gesundheits- und Sozialwesen 

 
 


