ZIEL GESUNDE ORGANISATION

Mit Betrieblichem Gesundheitsmanagement mehr erreichen

Betriebliches Gesundheitsmanagement leistet einen Beitrag zum Erhalt und
zu der Forderung von Arbeitsleistung in hoher Qualitdt, zur Verbesserung von
Wohlbefinden und Gesundheitsverhalten der Mitarbeitenden, zur Stdrkung
der Arbeitgeberattraktivitit sowie zur Steigerung von Betriebsergebnis und
Wettbewerbsfdhigkeit.

In unserem Organisationscheck zur Potenzialanalyse erfassen wir den Ist-
Zustand und ermitteln das Gesundheitspotenzial Ihrer Organisation. Dabei geht
es um einen Uberblick Uber Ihre Mitarbeitendenstruktur , bereits durchgefiihrte
Malinahmen des BGM, Entscheidungsstrukturen in lhrem Unternehmen, aber
auch um Ideen fur die Arbeit an Ihrem Betrieblichen Gesundheitsmanagement.
Der Organisationscheck ist ein Hilfsmittel, um vorhandene Ressourcen fur den
weiteren Prozess zu erkennen und zu nutzen.
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IHR NETZWERK FUR GESUNDE
ORGANISATIONEN

Das Netzwerk Gesunde Organisation (Netzwerk GO!) ist ein
Zusammenschluss der Beratungsunternehmen centrumed, IWOP,
KMB und //thamm.

Ziel des Netzwerks GO! ist, Organisationen dabei zu beraten und
zu unterstUtzen, u.a. langfristig die Arbeits- und Leistungsfahigkeit
von Mitarbeitenden zu erhalten, qualifizierte Fachkrafte zu gewinnen
und zu halten sowie gesetzliche Anforderungen zu erfillen und das
betriebliche Sozial- und Humankapital zu starken. Das Netzwerk GO!
bietet Kompetenzen, um lhre Organisation ganzheitlich und aus einer
Hand im Aufbau, in der Ausgestaltung oder in der Optimierung Ihres
Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) zu beraten und zu
begleiten. Nach lhren individuellen Anforderungen unterstitzen die
Experten des Netzwerk GO! |hren Erfolg fur eine gesunde Organisation.
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Sie haben Interesse? Kontaktieren Sie uns!

= info@netzwerk-go.de
© www.netzwerk-go.de
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